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江苏银行苏州分行成立于2007年1月，系江苏银行总行直属一类分行，下辖分行营业部等13家全功能型支行，48家营业网点，员工1100余名，资产规模超1300亿元，存款规模近1300亿元。
近年来，江苏银行苏州分行围绕“聚焦一体，打通两翼，在强分行支撑下实现三大方向突破”的总体战略思路，坚持“风险可控、结构优化、效益优先、资本节约”的发展理念，依托地方经济，抢抓发展机遇，推进金融创新，以支持地方中小企业和民营经济为重点，同时积极参与苏州地方重大项目和重点企业的建设和发展，在业务发展、管理创新等方面取得了显著业绩，经营规模迅速扩大，市场份额持续提升，业务结构逐步优化，资产质量保持良好，发展实力明显增强，规模稳居苏州同业前列，品牌形象不断彰显，有力地支持了苏州经济社会发展。先后有支行荣获全国“五一巾帼标兵岗”、省级“青年文明号”、省级“文明规范服务示范单位”、省级“文明单位”、省级“普惠金融文明规范服务五星级营业网点”、苏州市“工人先锋号”、苏州市“五一文明班组”、总行级“文明优质服务示范点”等荣誉称号。
一、江苏银行苏州分行“梦想训练营”暑期实习项目概述
（一）项目简介
江苏银行苏州分行“梦想训练营”暑期实习生项目，旨在利用大学生暑期实习的契机，围绕江苏银行雇主品牌形象及企业文化，通过体验式的实习项目，打通用人单位及应届毕业生之间的交互通道，为更多学生提供发展机会。目前为止，苏州分行已成功举办两届体验式实习项目，总计吸引1000余名应届毕业生进行投递简历，成功留用多名优秀实习生。
（二）项目特色
入围2019年江苏银行苏州分行“梦想训练营”暑期实习项目的大学生，如实习期间表现优异并符合我行2020届校园招聘应聘条件，有机会提前锁定苏州分行2020届校园招聘offer！
二、招募信息
（一）招募对象
国内外高校2020届本科及以上学历应届毕业生。
（二）招募人数
20人
（三）专业要求
经济学、法学、理学、工学、管理学等各类专业。
（四）其他要求
1.道德品质：遵纪守法、诚实守信，具有良好的个人修养及责任意识，无不良记录。
2.身体条件：身体健康，具备与工作要求相适应的身体素质。
3.能力要求：具有较强的学习能力和团队合作精神。
4.其他说明：在校期间学习成绩优良、获得过奖学金或其他荣誉称号，中共党员、担任院校级学生干部的，在同等条件下可优先考虑。

四、招募流程
（一）网上报名
报名时间：2019年5月16日-6月9日
报名方式：
1.PC端： 登陆江苏银行报名系统（http://hr.jsbchina.cn/zp）—“职位检索”栏目—在职位列表中找到“2019年暑期实习生（苏州分行）”—进行在线报名； 
2.移动端：搜索“江苏银行招聘”微信公众号—添加关注—“应聘指南”栏目—“微简历投递”选项—进行在线报名。
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（二）简历筛选
6月上旬，通知入围人员笔试（届时请保持通讯畅通）。
（三）远程测评
6月中旬，考试形式为远程自助上机考试
（四）面试选拔
6月下旬，组织面试选拔。
（五）实习通知
6月下旬，发放实习通知。
（六）实习启动
2019年7月上旬至八月中旬，历时40天左右。实习结束后根据实习评价等级，发放校招直通卡。
五、宣讲行程
1.南京审计大学
时间：5月28日 18:30-20:30
地点：浦口校区敏知楼103
2.南京财经大学
时间： 5月29日 18：30-20：30
地点：仙林校区大学生活动中心116室
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