附件3：参赛要求及评分环节

1.职业规划组比赛流程：

第一轮：《职业生涯规划设计书》作品评审(占比赛成绩的20％)，作品须以参赛选手本人的职业规划为主题，涵盖自我认知、职业认知、职业目标与路径设计、规划与实施计划、学业规划、职业道德阐释、评估及备选方案等内容，适当运用人才测评等分析、决策工具，以及丰富的实习实践经历和相关活动事实为论据，体现未来就业目标和人生价值；

第二轮：无领导小组讨论。选手抽签分成若干组，每组10人左右，现场随机抽取题目，自由讨沦，集中意见进行总结，每组限时20分钟(占比赛成绩的20％)；

第三轮：选手现场PPT陈述(占比赛成绩的40％，评分表详见附件3)。时间不超过8分钟；

第四轮：职业角色模拟：选手根据自身职业目标，模拟一段未来职业行为的精彩情景场面，提前录制视频，比赛现场播放，时间3分钟以内(占比赛成绩的20％)。

2.创业组比赛流程：

第一轮：审查《创业项目申报书》(占比赛成绩的50％)；

第二轮：创业项目PPT展示(时间8分钟内)及回答评委提问(时间2分钟内)(占比赛成绩的30%)；

第三轮：现场播放创业实战情景视频，时间3分钟以内(占比赛成绩的20％)。

凡以上参赛作品内容不得违反有关法律、法规以及公认的道德规范，不得侵犯他人知识产权，不得剽窃、抄袭他人作品，创业项目在评估中一旦发现存在虚假不实，将立即取消选手参赛资格。
